Asumiendo la constitucion de la empresa piblica como un hecho, esperamos que aporte la
flexibilidad en la gestion que se ha pretendido con ello, pero sin que esto suponga rebajar un minimo el
nivel de exigencia y control que se da actualmente en este Ayuntamiento. Ademas pretendemos ir mas
all4 en niveles de participacion ciudadana que se pueden abrir con esta nueva formula.

En este sentido proponemos lo siguiente:

1. En la Junta General existiran dos miembros representantes de las asociaciones deportivas,
culturas, vecinales y educativas del municipio con voz y voto.

2. De estos dos miembros el que mas votos haya obtenido en el proceso de eleccién serd asi
mismo miembro del Consejo de Administracion con voz y voto.

3. Estos representantes seran elegidos entre las personas que formen parte de los 6rganos
directivos de las asociaciones, segiin aparecera en el registro de asociaciones municipal o del
Gobierno Vasco, y a su vez estas asociaciones deberan acreditar estar al corriente de pagos en
Hacienda y Seguridad Social.

4. Estos representantes se renovaran cada cuatro afios a través de un proceso de eleccion llevado a
cabo entre las propias asociaciones. Para ello el ayuntamiento en un plazo maximo de cuatro
meses tras las elecciones municipales, convocara en una fecha al conjunto de las asociaciones
para la presentacion de candidaturas. En un plazo méaximo de dos meses tras esta fecha, se les
convocara de nuevo para realizar la votacion. El voto sera delegado a su representante mediante
un acta de la directiva de cada asociacion.

5. En caso de renuncia de algunos de estos representantes o pérdida de la condicién de miembro
de la asociacion, se iniciard un nuevo proceso de eleccion.

6. Se publicara en el web del ayuntamiento o en el que la empresa publica cree los siguientes:

1. Todo proceso de seleccion de personal incluyendo: bases, listas de admitidos y resultados.
2. Las actas del Junta General y del Consejo de Administracion.
3. Presupuesto, balance de situacion y contabilidad general de cada ejercicio anual.
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